BILICI YATIRIM SANAYI VE TICARET A.S.

7 MAYIS 2026 TARIHINDE YAPILACAK, 2025 YILI FAALIYETLERINE ILiSKIiN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2025 yili faaliyetlerinin ve hesaplarinin goriisiilecegi Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul
Toplantisi, 7 Mayis 2026 Persembe giinii saat 10:30°da Cinarl1 Mh. Turhan Cemal Beriker Blv. NO:33
Seyhan / ADANA adresindeki Adana Divan Oteli Sar Salonunda gergeklestirilecektir.

2025 Faaliyet Yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim
Raporu, Kar Dagitimina iligkin teklifi ile Faaliyet Raporu ekindeki Kurumsal Yonetim Uyum Raporu
(URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF), giindem maddelerine iliskin hazirlanan Genel
Kurul Bilgilendirme notu ve Vekaletname Formu toplantidan en az ii¢ hafta 6nce kanuni siiresi iginde
Sirket merkezinde, www.biliciyatirim.com adresindeki Sirket Internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. (MKK)'nin Elektronik Genel Kurul Sistemi (e-GKS)'nde pay sahiplerimizin
incelemesine hazir bulundurulacaktir.

6102 sayili Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’{incii fikrasi ve 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, Genel Kurul’a katilma ve oy
kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu ¢ercevede, Pay
Sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine
gerek bulunmamaktadir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik” hiikiimlerine uygun olarak uygulama
yapabilmelerini teminen Merkezi Kayit Kurulusu’ndan, Sirketimizin www.biliciyatirim.com
adresindeki kurumsal internet sitesinden veya Sirket Merkezimizden bilgi edinmeleri rica olunur.

Toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek olan Pay Sahiplerimizin vekaletnamelerini, asagidaki
ormege uygun olarak diizenlemeleri ve 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Sermaye Piyasast Kurulu'nun Vekaleten Oy Kullanilmas1 ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi (1I-30.1) Tebligi hikkiimleri ¢er¢evesinde noterce onaylanmis vekaletnamelerini veya noterce
onayli imza sirkiileri eklenmis vekaletnamelerini Sirket merkezimize ibraz etmeleri gereklidir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi tizerinden elektronik yontemle atanmig olan vekilin bir vekalet belgesi
ibrazi gerekli degildir.

Genel Kurul toplantisinda elektronik ortamda oy kullanimina iligkin hiikiimler sakli kalmak kaydiyla,
oylama agik olarak ve el kaldirmak sureti ile yapilacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantis1 ile ilgili bilgilere ayrica www.biliciyatirim.com adresli internet
sitemizden de ulagilabilir. Pay Sahiplerimiz Genel Kurul ile ilgili prosediirler hakkinda Bilici Yatirim
Sanayi ve Ticaret A.S. yatirnmci iligkileri departmanindan gerekli bilgileri alabilir. Genel Kurul
toplantimiz, tiim hak ve menfaat sahipleri ile basin-yayin organlarina agiktir.

Saygilarimizla,

BIiLICI YATIRIM SANAYI VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin Seri: IV, No: 41 sayili “Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Anonim Ortaklarin Uyacaklar
Esaslar Tebligi” ve “Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1)” uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup,
genel agiklamalar da bu boliimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar1 (Nominal Bedel Uzerinden)

Ortagin Ticaret Unvani/Ad1 Soyadi Sermaye Pay1 (Adet) Sermaye Pay1 (%)

Mehmet Ali Bilici 7.213.883 7%
Tamer Bilici 7.213.883 7%
Ali Hikmet Bilici 7.213.883 7%
Siileyman Bilici 7.213.883 7%
Bilici Holding Anonim Sirketi 9.200.000 9%
Biilent Bilici 9.736.652 10%
Mehmet Fatih Bilici 9.736.652 10%
Esra Bilici Pekcan 9.382.228 10%
Diger (Halka A¢ik Kisim Dahil) 33.088.936 33%
Sermaye Toplam 100.000.000 100%

31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Sirketin hakim ortag1 Bilici ailesidir. Bilici Ailesi 31 Aralik itibariyle
sirketin %67°lik kismina sahiptir.

Sirket 2499 sayili1 Kanun hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 24.03.2011 tarih ve 9/265 sayili izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavan1 300.000.000.-TL (Ug yiiz milyon Tiirk Liras1) olup her biri 1 Tiirk
Liras1 itibari degerde 300.000.000 adet paya boliinmiistiir. Sirketin ¢ikarilmis sermayesinin tamami
6denmis 100.000.000.-TL (Yiiz milyon Tiirk Liras1) olup, her biri 1 TL itibari degerde; 2.000.000 adet
nama yazil1 A grubu, 2.000.000 adet nama yazili B grubu ve 62.911.067 adet hamiline yazili C grubu
ve 33.088.933 adet ise halka agik olmak iizere toplam 100.000.000 adet paya ayrilmistir. Sirketin
sermayesinin 30.000.000 TL’si nakden 6denmis, 15.000.000 TL’si ise Hisse Senedi Ihra¢ Primleri’nin
sermayeye ilavesi ve 55.000.000 TL’si kar dagitimimnin sermayeye ilavesi suretiyle karsilanmistir.
Imtiyazli paylarm pay sahipleri arasindaki dagilim asagidaki gibidir.

A GRUBU (NAMA YAZILI) PAY ADEDI
Biilent Bilici 680.000
Esra Bilici Pekcan 640.000
Mehmet Fatih Bilici 680.000
TOPLAM 2.000.000
B GRUBU (NAMA YAZILI) PAY ADEDI
Mehmet Ali Bilici 500.000
Stileyman Bilici 500.000
Ali Hikmet Bilici 500.000
Tamer Bilici 500.000

TOPLAM 2.000.000



2. Sirketin Ge¢cmis Hesap Doneminde Gergeklesen veya Gelecek Hesap Donemlerinde Planladig:
Ortaklik Faaliyetlerini Onemli Olc¢iide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve
Bu Degisikliklerin Gereke¢eleri Hakkinda Bilgi:

Sirketimiz ge¢mis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladig: ortaklik
faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina
www.biliciyatirim.com internet adresinden ve www.kap.org.tr internet adresinden ulasilabilir.

3. Yonetim Kurulu Bagimsiz iiye Se¢imi, Adaylarin Ozgecmis vb. Bilgileri

Gorev siiresi sona eren Bagimsiz Yonetim Kurulu iyesinin yerine Yeni Bagimsiz iiye se¢ilmesine
iligkin madde Genel Kurul giindemimizde yer almakta olup Yonetim Kurulu iiyemizin 6zge¢misi ve
Bagimsiz Yo6netim Kurulu iiyelerinin bagimsizlik beyan1 EK-4 de yer almaktadir.

4. Ortakhk Pay Sahiplerinin Giindeme madde konulmasma iliskin Yatirimei Miskileri
Boliimii’ne Yazih Olarak Iletmis Olduklar1 Talepleri Hakkinda Bilgi:

2025 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in pay sahipleri tarafindan
giindeme ilave madde konulmasina iligkin herhangi bir talepte bulunulmamastir.

5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmas1 Durumunda flgili Yonetim Kurulu Karan Ile
Birlikte, Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri:

Sirketimiz Yo6netim Kurulu’nun 12.12.2025 tarihli karar ile tadil edilmesi 6ngérilen “Hisse
Gruplarina Tanman Imtiyazlar — Sermaye ve Hisseler” baslikli 4. Madde tadil taslagi EK-5 de yer
almaktadir.



OLAGAN GENEL KURUL
GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1) Toplanti Baskanhgi'min olusturulmas1 ve Toplanti tutanagimin imzalanmasi
hususunda Toplanti Baskanhgi’na yetki verilmesi,

“6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslart ile Bu Toplantilarda Bulunacak T.C. Ticaret Bakanhg: Temsilcileri hakkinda Yonetmelik”
(“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”’) ve Sirketimiz “Genel Kurulunun Calisma Esas ve
Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesi” hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplant:
Bagskam ve heyeti (Baskanlik Divany) olusturularak genel kurul tutanagimin imzalanmast hususunda
yetki verilecektir.

2) 2025 yihina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

TTK ve SPK hiikiimleri ile T.C. Ticaret Bakanligi Yonetmeligi dogrultusunda 1 Ocak 2025— 31 Aralik
2025 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’'da okunacak, goriise agilacak
ve onaya sunulacaktir (S6z konusu dokiimanlara yasal zorunluluk olan en az ii¢ hafta énce Sirket
Merkezi’nde, Sirket’in www.biliciyatirim.com adresindeki Kurumsal Internet Sitesi 'nde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu (“KAP”) 'nda (www.kap.gov.tr) ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) 'nin
Elektronik Genel Kurul Sistemi (“‘e-GKS”) 'nde ortaklarimizin incelemesi icin sunulmugstur).

3) 2025 yihina ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmasi ile Finansal Tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK ve SPK hiikiimleri ile T.C. Ticaret Bakanlig1 Yonetmeligi dogrultusunda 1 Ocak 2025 — 31 Aralik
2025 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti Genel Kurul'da okunacaktir. (Soz konusu
dokiimanlara Sirket Merkezi’'nden, Sirket’in www.biliciyatirim.com adresindeki Kurumsal Internet
Sitesi’'nden, KAP 1in (www.kap.gov.tr) ve MKK 'min e-GKS ’sinden ulasiimas1 miimkiindiir).

TTK ve SPK hiikiimleri ile T.C. Ticaret Bakanlhig Yonetmeligi dogrultusunda 1 Ocak 2025 — 31 Aralik
2025 hesap donemine ait Finansal Tablolar Genel Kurul'da okunacak, goriise agilacak ve onaya
sunulacaktir. (Soz konusu dokiimanlara Sirket Merkezi'nden, Sirket’in www.biliciyatirim.com
adresindeki Kurumsal Internet Sitesi'nden, KAPin (www.kap.gov.tr) ve MKK’nin e-GKS’sinden
ulasilmasi miimkiindiir)

4) 2025 yilinda gorev yapan Yonetim Kurulu iiyelerinin 2025 yih islemlerinden otiirii
ibra edilmesi,

TTK hiikiimleri ile T.C. Ticaret Bakanligi Yonetmeligi dogrultusunda Yonetim Kurulu iiyelerinin 2025
vl faaliyet, islem ve hesaplarindan otiirii ibra edilmeleri hususu Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

5) Gorev siiresi dolan Yonetim Kurulu Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyenin yerine, Yeni
Bagimsiz iiyenin secilmesi,



SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince ve Esas Sozlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu
iiye secimine iliskin esaslar ¢ercevesinde gérev siiresi dolan Bagimsiz yonetim kurulu iiyesinin yerini
Yeni Bagimsiz tiye se¢cimi Genel Kurul'un onaymna sunulacaktir.

Ayrica Sirketimiz yonetim kurulunda bagimsiz iiye olarak gorev yapan Sayin Mehmet Cifigi’nin
SPK’nun 1I-17.1 Kurumsal Yoénetim Tebligi 4.3.6"mmct maddesi hiikiimleri kapsaminda son on yil
icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmis olduklarindan Yonetim kurulu iiyelikleri
kanun geregi sonlandiriimistir.

Yerine Sn Oktay Canak Yeni Yonetim Kurulu Bagimsiz tiye adayr olarak gosterilecektir. Yonetim
Kurulu Bagimsiz iiye adayimiz Sn Oktay Canak ozge¢misi ve bagimsiz iiye adayimin bagimsizlik
beyanlart EK-4’de sunulmaktadir.

6) Yonetim Kurulunun 2025 yii kirimin dagitilmas1 konusundaki onerisinin kabulii,
degistirilerek kabulii veya reddi, 2025 yili icerisinde Avans Kar pay1 dagitimi konusunda
Yonetim Kuruluna yetki verilmesi,

Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul’a teklif edilecek kar dagitim onerisi:

Tiirk Ticaret Kanunu ("TTK"), Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK") Diizenlemeleri,
Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve dider ilgili yasal mevzuat hiikiimleri ile Sirketimiz Esas S6zlesmesi'nin ilgili
hiikiimleri ve kamuya agiklamis oldugumuz "kar dagitim politikasi” dikkate alinarak;

SPK'nin 1I-14.1 "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi" hiikiimleri dahilinde, Kamu
Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu ("KGK") tarafindan yayimlanan Tiirkiye Muhasebe
Standartlari ("TMS")'na ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari ("TFRS")'na uygun olarak hazirlanan, sunum
esaslari SPK'nin konuya iliskin Kararlari uyarinca belirlenen, badimsiz denetimden geg¢mis, 01.01.2025 -
31.12.2025 hesap dbénemine ait konsolide finansal tablolara gére; "Ertelenmis Vergi Geliri", "Dénem Vergi Gideri"
ve "Ana Ortaklik Digi Kontrol Glicii Olmayan Paylar" birlikte dikkate alindiginda 39.793.278 TL Net dénem kari
olustugu, bu tutardan Genel Kanuni yedek akce diigildiikten sonra 39.101.874 TL, VUK gére diizenlenen mali
tablolarimiza ise 236.515.995,94 TL Net Dagitilabilir Dénem karlihdi olugtugu gérilmistir. flgili dénemde
kayitlarda dagitimina konu edilecek kar rakaminin sirketin glclii 6z kaynak yapisinin korunmasi amaciyla kar
payi dagitimi yapilmamasinin 7 Mayis 2026 tarihinde yapilacak 2025 yili Olagan Genel Kurulu'nun géris ve
onayina sunulmasina, Oy ¢okluguyla karar verilmistir.

Kar dagitim tablosu EK-2’ de yer almaktadir.

Ayrica ilgili yasal mevzuatlar dikkate alinarak 2026 yili igerisinde Avans kar payr dagitimi ile ilgili
karar alinmast konusunda Yonetim kurulu yetkilendirilecektir.

7) Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler
icin "Ucret Politikas1" ve politika kapsaminda yapilan o6demeler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi,

SPK’min Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) geregince Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey
yoneticiler icin belirlenen “Ucret Politikasi” EK-3 de yer almaktadir.

2025 faaliyet yilina iligkin finansal raporlarimizin 30 nolu dipnotunda ise 2025 yiuli iginde Bilici
Yatirim A.S. tarafindan yonetim kurulu tiyeleri ve iist diizey yoneticilere saglanan menfaatler hakkinda
bilgi verilmigtir.

8) Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur haklarimin tespiti ile onaya sunulup, karara
baglanmasi,

2026 faaliyet yilinda yonetim kurulu iiyelerine ddenecek aylik iicret tutart Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.



9) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2025
yili hesap ve islemlerinin denetimi i¢cin Yonetim Kurulu tarafindan onerilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu se¢iminin onaya sunulmasi ve karar baglanmasi,

Denetimden Sorumlu Komite 'nin goriisti alinarak, 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili
Sermaye Piyasasi1 Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, sirketimizin 01.01.2026 —
31.12.2026 hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili
diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere, Spine Tower Maslak Mah. Saat Sok. N5
Kat: 25-26-28 34485 Sariyer / ISTANBUL, adresinde kayitli bulunan Giireli Yeminli Mali Miisavirlik
ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.' nin secilmesine ve bu segimin 2025 yili Olagan Genel Kurul
toplantisinda Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

10) Ilgili Mevzuat hiikiimleri geregince 2024 yii Genel Kurulunda 2025 yih
Siirdiiriilebilirlik denetimi icin secilen Bagimsiz Denetim Kurulusunun Kkarar
baglanmasi.

Firmamin Kamu Goézetimi Kurumu (KGK) tarafindan agiklanan Siirdiiriilebilirlik  sartlarim
saglamadigi i¢in 6 Mayis 2025 tarihinde yapilan 2024 yili Olagan Genel Kurulunda 2025 yili
Stirdiiriilebilirlik Denetimi i¢in Secilen Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim
Hizmetleri A.S. ile yapilan sozlesmenin iptaline ve siirdiiriilebilirlik Raporlamast yapiimamasinin
Genel kurulun onayina sunulacaktir.

11) 09/01/2026 tarih ve SPK'nun E-29833736-110.04.04-84132 sayih yazisi ile 2026 -
2030 yillar1 arasinda gecerli olacak 1.000.000.000 TL (BIRMILYARTURKLIRASI)
Sirket Kayith Sermaye Tavaninin uzatilmasinin onaya sunulmasi,

Sirket esas sozlegmesinin kayitlh sermaye tavami siiresini iceren 6. maddesi SPK’nun E-
29833736110.04.04-84132 sayili 09.01.2026 tarihli yazisi ve T.C. Ticaret Bakanhigimin da E-
50035491-431.02-00118171871 sayil 22.01.2026 tarihli yazisi ile onaylanmis olup Genel Kurulun
onayina sunulmugtur.

12) Sirket Ana Sozlesmesinin 6. Maddesinin tadilinin Genel Kurul'un onayina
sunulmasi

HISSE GRUPLARINA TANINAN IMTIYAZLAR
Sermaye Ve Hisseler

Madde 6 — Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmig ve
Sermaye Piyasast Kurulu'nmun 24.03.2011 tarih ve 9/265 sayul izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 1.000.000.000-TL (Bir Milvar Tiirk Lirasi) olup her biri 1 Tiirk Lirasi
itibari_degerde 1.000.000.000 adet payva boliinmiistiir. Sirketin ¢ikarilmis sermayesinin tamami
odenmis 100.000.000.-TL (Yiiz milyon Tiirk Lirasi) olup, her biri 1 TL itibari degerde; 2.000.000 adet
nama yazuli A grubu, 2.000.000 adet nama yazuli B grubu ve 62.911.067 adet hamiline yazili C grubu
ve 33.088.933 adet ise halka a¢ik olmak iizere toplam 100.000.000 adet paya ayrilmistir. Sirketin
sermayesinin 30.000.000 TL’si nakden édenmis, 15.000.000 TL’si ise Hisse Senedi Ihrag Primleri nin
sermayeye ilavesi ve 55.000.000 TL’si kar dagitiminin sermayeye ilavesi suretiyle karsilanmugtir.
Imtiyazli paylarin pay sahipleri arasindaki dagilimi asagidaki gibidir.




A GRUBU (NAMA YAZILID) PAY ADEDI

Biilent Bilici 680.000
Esra Bilici Pekcan 640.000
Mehmet Fatih Bilici 680.000
TOPLAM 2.000.000
B GRUBU (NAMA YAZILI)

Mehmet Ali Bilici 500.000
Stileyman Bilici 500.000
Ali Hikmet Bilici 500.000
Tamer Bilici 500.000
TOPLAM 2.000.000

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu ve buna iliskin diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiigii zamanlarda imtiyazli ve itibari degerinin iizerinde yeni pay ¢tkarmaya, pay
sahiplerinin yeni pay alma (riichan) haklarimin simirlandwrilmast konularinda veya imtiyazli pay
sahiplerinin haklaruvm kisitlayici nitelikte karar almaya ve pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya yetkilidir.

Sermaye Pivasasit Kurulu'nca verilen kavitli sermave tavam izni 2026-2030 villar: (5 yil) icin
gecerlidir. 2030 yili sonunda izin verilen kavitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2030
yvilindan sonra Yonetim Kurulu'nun sermave artirim karari alabilmesi icin; daha once izin verilen
tavan va da veni bir tavan tutart icin Sermave Pivasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul'dan yeni bir siire icin yvetki almak zorunludur. Soz konusu yetkinin alinmamast durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye arttirimi vapilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar: ¢cercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirdlabilir veya azaltilabilir.

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde Sirket yonetim kuruluna imtiyazli pay yaratma
hakki tanminamaz.

A ve B grubu hisselerin tedaviilii ve devri konusunda isbu sozlesmede belirlenen usullere uyulur. C
grubu hisselerin tedaviilii konusunda tabi olunan mevzuat hiikiimlerine uyulur. C grubu hisselerin
devri serbesttir.

13) 2025 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve
2026 yilinda yapilacak bagislar ve yardimlar icin iist sinir belirlenmesi,

Sirketimiz 2025 yili icinde herhangi bir bagis ve yardim da bulunmamistir. Ayrica 2026 yiinda
yapilacak bagis ve yardimin tist simirt Genel Kurul’a teklif edilecektir.

14) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) iiciincii boliimde
diizenlenen iligkili taraf islemleri kapsaminda 01.01.2025 — 31.12.2025 hesap donemi
icerisinde iliskili taraflarla yapilan islemlere iliskin Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Sirketimiz 01.01.2025 — 31.12.2025 hesap donemine ait Kamuya agiklanan SPK mevzuatina uygun
Finansal Raporumuzun 30 Nolu Dip Notunda agiklanan iliskili taraf islemlerimiz hakkinda ortaklar
Genel Kuruluna bilgi verilmesi.



15) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yoénetim Tebligi (II-17.1) dordiincii
boliimde diizenlenen, verilen rehin, teminat ve ipotekler hususunda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 11-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12 ’nci maddesi uyarinca
Sirketimiz ve/veya Bagli Ortakliklar: tarafindan iigiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan Genel Kurul toplantisi giindeminde ayri bir
madde olarak yer vermesi gerekmekte olup, Sirketimizin 31 Aralik 2025 tarihinde sona eren hesap
donemine ait Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu’nun 16 Nolu Dipnotunda yer alan
TRIK ’ler hakkinda bilgiler Genel Kurul'a sunulacaktir.

16) Yonetim héikimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi Yonetim
Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve iiciincii dereceye kadar kan ve
sithri yakinlarina; Sirket veya bagh ortakliklan ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketle kendisi veya baskas1 adina
islem yapabilmeleri, Sirketin faaliyet konusuna giren isleri, bizzat veya baskalar adina
yapmalar1 ve aym tiir isleri yapan sirketlerde sorumlulugu sinmirsiz ortak sifatiyla da
ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yonetim Tlkeleri dogrultusunda 2025 yili
icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

SPK ’nun Kurumsal Yonetim Tebligi’'ne (II-17.1) gore, yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyeleri’nin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri isimlarinin, ortaklik veya bagh ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina
neden olabilecek dnemli bir islem yapmast ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarimin isletme
konusuna giren ticari is tiirtinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari
islerle ugrasan bir baska ortakhiga sorumlulugu suvursiz ortak sifatiyla girmesi kapsaminda
gerceklestivilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi gerekmektedir. Buna gore, yonetim
kontroliinii elinde bulundurun pay sahiplerinin, yonetim kurulu tiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sithri hisimlarimn, ortaklik veya bagh
ortakliklart ile ¢ikar ¢catismasina neden olabilecek onemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya
bagh ortakliklarmmin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina
yapmast ya da ayni tiir ticari iglerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sumirsiz ortak sifatiyla
girmesi kapsaminda gerceklestivilen herhangi bir islemleri bulunmadigr hakkinda genel kurula bilgi
verilecektir.

17) Dilek ve temenniler

Ekler;

EK-1 Vekiletname

EK-2 Kar Dagitim Tablosu

EK-3 Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticiler icin Ucret Politikas:
EK-4 Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyenin Ozgecmisi ve Bagimsizhik Beyam

EK-5 Ana Sozlesme Tadil metni



EK-1

BILiCi YATIRIM SANAYi VE TiCARET A.S.
VEKALETNAME

Bilici Yatirim San. ve Tic. A.$.’nin 7 Mayis 2026 Persembe giinii, saat 10.30°da Cimarlt Mh. Turhan Cemal
Beriker Blv. NO:33 Seyhan / ADANA adresindeki Adana Divan Oteli Sar Salonunda 2025 yili Olagan Genel
Kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli  belgeleri  imzalamaya  yetkili ~ olmak  {izere  asagida  detayli  olarak  tanitilan
.............................................................. ’yi vekil tayin ediyorum.
Vekilin(*);
Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmas1 zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali boliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin
kapsamui belirlenmelidir.
1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
¢) Vekil agagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek
(kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep
edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Mubhalefet Serhi

1 - Toplanti Bagkanligi'nin olusturulmasi ve Toplanti tutanaginin
imzalanmas! hususunda Toplanti Bagkanligi'na yetki veriimesi

2 - 2025 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi,
muzakeresi ve onaylanmasi,

3 - 2025 yilina ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmasi ile
Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi

4 - 2025 yihnda goérev yapan Yonetim Kurulu Gyelerinin 2025 yili
islemlerinden 6tird ibra edilmesi,

5 - Gorev suresi dolan Yonetim Kurulu Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyenin yerine, Yeni bagimsiz tGiyenin segilmesi,

6 - Yonetim Kurulunun 2025 yili karinin dagitimi konusundaki
6nerisinin kabulu, degistirilerek kabull veya reddi, 2026 yili igerisinde
Avans Kar payi dagitimi konusunda Yo6netim Kuruluna yetki verilmesi

7 - Kurumsal Yénetim llkeleri geredince Yénetim Kurulu Uyeleri ve
Ust Diizey Yéneticiler igin "Ucret Politikasi" ve politika kapsaminda
yapilan 6demeler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

8 - Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur haklarinin tespiti ile onaya
sunulup, karara baglanmasi,

9- Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
geregince 2026 yili hesap ve iglemlerinin denetimi icin YOnetim
Kurulu tarafindan Onerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu segiminin
onaya sunulmasi ve karar baglanmasi,

10- ligili Mevzuat hikiimleri geredince 2024 yili Genel Kurulunda
2025 yili Surdurilebilirlik denetimi icin segilen Bagimsiz Denetim
Kurulugunun karar baglanmasi.




11- 09/01/2026 tarih ve SPK'nun E-29833736-110.04.04-84132 sayil
yazisi ile 2026 -2030 yillar1 arasinda gecerli olacak 1.000.000.000 TL
(BIRMILYARTURKLIRASI) Sirket Kayith Sermaye Tavaninin
uzatilmasinin onaya sunulmasi,

12- Sirket Ana Sozlesmesinin 6. Maddesinin tadilinin Genel Kurul'un
onayina sunulmasi,

13 - 2025 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a
bilgi verilmesi ve 2026 yilinda yapilacak bagislar ve yardimlar igin st
sinir belirlenmesi,

14 - Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1)
Uclncl bélimde duzenlenen iliskili taraf islemleri kapsaminda
01.01.2025 — 31.12.2025 hesap doénemi icerisinde iliskili taraflarla
yapilan islemlere iligkin Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

15 - Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1)
dordiinct bélimde diizenlenen, verilen rehin, teminat ve ipotekler
hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

16 - Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay
sahibi Yénetim Kurulu Uyelerine, (st diizey yoneticilere ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Sirket veya bagli
ortakliklari ile ¢ikar c¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketle kendisi veya bagkasi
adina islem yapabilmeleri, Sirketin faaliyet konusuna giren isleri,
bizzat veya baskalari adina yapmalari ve ayni tir isleri yapan
sirketlerde sorumluludu sinirsiz ortak sifatiyla da ortak olabilmeleri ve
diger islemleri yapabilmeleri hususunda, Tirk Ticaret Kanunu'nun
395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri
cercevesinde izin verimesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri
dogrultusunda 2025 vyili icerisinde bu kapsamda gergeklestirilen
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

17 - Dilek ve temenniler.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhgin ayri bir karar taslagi varsa
bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.
2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve dzellikle azhik haklarinin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar1 belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢cin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI



BILICi YATIRIM SANAYI VE TICARET A.S. 2025 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1 Cikarilmig Sermaye 100.000.000
2 Genel Kanuni Yedek Akcge (Yasal Kayitlara Gore) (*) 19.308.596
Esas so6zlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise ]
s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi Imtiyaz Yoktur
SPK'ya Yasal
Gore Kayitlara Goére
3 Doénem Kari / (Zarari) (**) 212.917.103 | 312.898.552,77
4 | Vergiler (-) (173.123.825) | (76.382.556,83)
5 Net Dénem Kari / (Zarari) 39.793.278 | 236.515.995,94
6 Gecmis Yillar Zararlari (-)
7 Genel Kanuni Yedek Akge (-) (691.404) (691.404,10)
8 |NET DAGITILABILIR DONEM KARI / (ZARARI) 39.101.874 | 235.824.591,84
9 Y1l icinde yapilan Bagislar (+)
10 Bagiglar Eklenmig Net Dagitilabilir Donem Kari / (Zarari) 39.101.874
11 | Ortaklara Birinci Kar Payi 0
Nakit
Bedelsiz
Toplam 0
12 | imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0
13 | Dagitilan Diger Kar Payi 0
Yénetim Kurulu Uyelerine 0
Calisanlara 0
Pay Sahibi Digindakilere 0
14 | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay! 0
15 | Ortaklara ikinci Kar Payi 0
16 | Genel Kanuni Yedek Akge 0
17 | Statii Yedekleri 0 0
18 | Ozel Yedekler 0 0
19 | OLAGANUSTU YEDEKLER 39.101.874 235.824.592
20 | Dagitiimasi Ongériilen Diger Kaynaklar 0 0,00
Gecgmis Y1l Kari 0 0,00
Olaganisti Yedekler 0 0
TTK ve Esas Sézlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger Yedekler 0 0




BILICi YATIRIM SANAYI VE TICARET A.S.'nin 2025 Yilina Ait Kar Payi Oranlari Tablosu

TOPLAM
DAGITILAN KAR
PAYI / NET 1 TL NOMINAL
TOPLAM DAGITILAN KAR | DAGITILABILIR | DEGERLI PAYA iSABET
PAYI DONEM KARI EDEN KAR PAYI
GRUBU | NAKIT (TL) | BEDELSIz ORAN (%) | TUTARI (TL) | ORAN (%)
NET (*)| A 0 0 0,000000  |0,00
B 0 0 0,000000  |0,00
C 0 0 0,000000  |0,00
TOPLAM : 0 0 0,00 0,000000 | 0,00

(*) Enflasyon Farklari ilave Edilmemistir.
(**) Ortakhgin Donem Kari 147.718.524 TL olup, bu tutara 65.198.579 TL'si kontrol gilicii olmayan

paylara ait zararlar ilave edildigi zaman, bu nedenle bu alanda (147.718.524+69.198.579) = 212.917.103
TL Ana ortakhga ait Donem kari1 esas alinmistir.




EK-3

BILICI YATIRIM SAN. VE TiC A.S.
Yoénetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticiler I¢cin Ucret Politikas

Yonetim Kurulumuz tarafindan aksi yonde bir karar alinmadigi miiddet¢e, Sermaye Piyasasi Kurulu
(SPK)’nun Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) (“Teblig”) ile de diizenlendigi iizere, “Ucret
Komitesi’nin gorevleri Kurumsal Yo6netim Komitesi tarafindan yerine getirilir.

GENEL

Bilici Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S. (“Sirket”) piyasa kosullar1 ve Sirket i¢i dengeler gbz oniinde
bulundurularak, “esit ise esit iicret” prensibini benimsemektedir.

Ucret kademelerinin belirlenmesinde ve giincellenmesinde, “piyasa egilimleri” ve “performans
degerlendirmeleri” dikkate alinir.

Yillik ticret artisi, Bilici Holding Yonetim Kurulu’nun onayi ile Yonetim kurulunun gerekli gordiigii
donemlerde ve belirlenen oranlarda ticretlere yansitilir.

Tiim ¢alisanlara, iicretlere ek olarak, unvanlar1 dogrultusunda bazi “yan hak paketleri” de saglanir.

Sirketin finansal durumu, {icret, kariyer, egitim, saglik gibi konularda ¢alisanlara yonelik bilgilendirme
toplantilar1 yapilarak goriis aligverisinde bulunulur. Sirket calisanlara verilen ticret ve diger
menfaatlerin belirlenmesinde verimlilige dikkat edilir.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI
Kurumsal Yonetim Komitesi;

a) Yonetim kurulu {yelerinin ve idari sorumlulugu bulunan {ist diizey yoneticilerin
iicretlendirilmesinde ve performans degerlemesinde kullanilacak ilke, kriter ve uygulamalari, Sirket’in
uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler ve bunlarin gozetimini yapar,

b) Ucretlendirmede kullanilan kriterlere ulasma derecesi dikkate almarak, yonetim kurulu iiyelerine ve
idari sorumlulugu bulunan iist diizey yoneticilere verilecek iicretlere iliskin Onerilerini yOnetim
kuruluna sunar.

Ayrica, Yonetim Kurulu, hem Kurul, hem iiye, hem de idari sorumlulugu bulunan ist diizey
yoneticiler bazinda 6zelestirisini ve performans degerlendirmesini yapar.

Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu tiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 394’{incii maddesi hiikiimlerine gore; tutar1 esas
sozlesmeyle veya genel kurul karariyla belirlenmis olmak sartiyla huzur hakki, {icret, ikramiye, prim
ve yillik kardan pay 6denebilir.

Yonetim Kurulu {iyelerinden icrada gorevli olanlara, Yonetim Kurulu iiyesi olmalari nedeniyle
aldiklar1 “huzur hakki”na ilaveten, sirketteki gorevlerinden dolayr aylik iicret ve ilgili yan haklar da
sunulabilir.

Bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin iicretlendirmesinde kar payi, pay opsiyonlar1 veya sirketin
performansina dayali 6deme planlar1 kullanilmaz. Ancak, bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin
iicretlerinin bagimsizliklarin koruyacak diizeyde olmasina 6zen gosterilir.



Sirket, herhangi bir yonetim kurulu iiyesine veya idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerine borg
vermez, kredi kullandirmaz, verilmis olan borglarin veya kredilerin siiresini uzatmaz, sartlarini
iyilestirmez, lig¢iincii bir kisi araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandirmaz veya lehine kefalet
gibi teminatlar vermez.

Yonetim kurulu iiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan iist diizey yoneticilere verilen iicretler ile
saglanan diger tiim menfaatler (Or: maas, ikramiye, diger diizenli ve arizi 6demeler gibi nakdi, pay,
paya dayali tiirev iiriinler, ¢calisanlara pay edindirme planlar1 kapsaminda verilen pay alim opsiyonlari,
miilkiyeti verilen ve/veya kullanim igin tahsis edilen ev, otomobil gibi gayri nakdi olarak yapilan
O0demeler vb. tiim menfaatleri kapsar) yillik faaliyet raporu vasitasiyla smiflandirilmak suretiyle
toplulastirilmis olarak kamuya agiklanir.

Yonetim kurulu iyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin yazili hale getirilen isbu
iicretlendirme esaslar1, genel kurul toplantisi giindeminde ayr1 bir madde olarak pay sahiplerinin
bilgisine sunulur.

Ucret politikamiza Sirket’in www.biliciyatirim.com adresindeki kurumsal internet sitesinde yer
verilir.



EK-4

OKTAY CANAK OZGECMIS

08.02.1975 yilinda dogdu. Orta ve lise 6grenimini Ordu’da tamamladi. 1994 yilinda
Marmara Universitesi Hukuk Fakiltesi'ni kazandi.1998 yilinda mezun oldu. Bu
donem igerisinde Ordu da profesyonel ve amator futbol takimlarinda futbol oynadi.
1998 yilinda Ordu Barosunda stajyer avukat olarak calist, 1999 yilinda staji
bitirdikten sonra askerlik gorevini ifa etti. 2000 yilinda Avukatlik meslegine bagladi.
Oktay Canak TBMM 25. ve 26. donem Ordu milletvekiligi, Ordu Barosunda Yo&netim
Kurulu Uyeligi, Ordu Valiligi insan Haklari Kurulu Uyeligi, Ordu Barosu Adli Yardim
Biiro baskanligi, daha sonra Tirkiye Futbol Federasyonu Ordu il Disiplin Kurulu
Baskanligi ve Noterler birligi Hukuk Danigsmanhgi gorevlerinde bulundu. 2004 yilinda
Ak Parti il Yénetim Kurulu Gyeligi, 2006 yilindan 2008 vyilina kadar il Bagkan
yardimciligi, 2008 yilindan, 14 Ocak 2011 yilina kadar AK PARTI il Bagkanlig
gorevlerinde bulundu. 2012 yilinda Ordu Barosu Baskanligina segildi.

Orta diizeyde ingilizce bilen Canak, evli ve 2 gocuk babasidir.



BAGIMSIZLIK BEYANI

Bilici Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas sézlesme ve T.C.
Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim Ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Teblig hiikiimlerinde belirlenen kriterler kapsaminda,
“bagimsiz liye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yoOnetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde dnemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek ydnetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigmi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%S5 inden fazlasina birlikte veya tek bagma sahip olunmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damismanligi olmak {izere, yapilan anlagmalar g¢er¢evesinde sirketin 6nemli
Ol¢iide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1r veya
satildigi donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), onemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek ydnetici
pozisyonunda ¢alismadigimi veya yonetim kurulu tiyesi olmadigima,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu liyesi olmam sebebiyle iistlenecegim goérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Baghh olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, iiniversite Ogretim iiyeligi harig, liye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismayacagimi,

e) 31/12/2016 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigima,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki c¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate alarak Ozgiirce
karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Olciide Sirket islerine zaman ayiracagimi,

h) Sirket yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi
yapmadigimi,

1) Sirketin veya Sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin {igten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olarak goérev almadigima,

j) Yonetim kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

Beyan ederim.

Adi Sovadi / imzasi

OKTAY CANAK
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ESKIi METIN

YENI METIN

HiSSE GRUPLARINA TANINAN iMTiYAZLAR
Sermaye Ve Hisseler

Madde 6 - Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikkiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
24.03.2011 tarih ve 9/265 sayil izni ile kayith
sermaye sistemine gecmigtir.

= . . . . . . .
(l_gj "EE' lodord 3;”;;”; l

bélimmiistiir. Sirketin cikarilmis sermayesinin
tamami 6denmis 100.000.000.-TL (Yiiz milyon

Tirk Lirasi) olup, her biri 1 TL itibari degerde;
2.000.000 adet nama yazili A grubu, 2.000.000
adet nama yazih B grubu ve 62.911.067 adet
hamiline yazili C grubu ve 33.088.933 adet ise
halka a¢ik olmak tizere toplam 100.000.000 adet
paya  ayrilmistir. Sirketin ~ sermayesinin
30.000.000 TL’si nakden 6denmis, 15.000.000

TL'si ise Hisse Senedi Ihra¢ Primleri’nin
sermayeye ilavesi ve 55.000.000 TL’si kar
dagiiminin  sermayeye  ilavesi  suretiyle

karsilanmistir. Imtiyazli paylarin pay sahipleri

arasindaki dagilimi asagidaki gibidir.

A GRUBU (NAMA YAZILI) PAY
ADEDI

Biilent Bilici 680.000
Esra Bilici Pekcan 640.000
Mehmet Fatih Bilici 680.000
TOPLAM 2.000.000
B GRUBU (NAMA YAZILI)

Mehmet Ali Bilici 500.000
Siileyman Bilici 500.000
Ali Hikmet Bilici 500.000
Tamer Bilici 500.000
TOPLAM 2.000.000

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
buna iliskin diger mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigii zamanlarda imtiyazh ve
itibari degerinin iizerinde yeni pay c¢ikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma (riichan)
haklarinin simirlandirilmasi konularinda veya
imtiyazli pay sahiplerinin haklarii Kkisitlayici
nitelikte karar almaya ve pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

HiSSE GRUPLARINA TANINAN iMTiYAZLAR
Sermaye Ve Hisseler

Madde 6 - Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 24.03.2011 tarih ve 9/265 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 1.000.000.000-TL (Bir Milyar
Tiirk Lirasi) olup her biri 1 Tiirk Lirasi itibari degerde
1.000.000.000 adet paya boliinmiistiir. Sirketin g¢ikarilmis
sermayesinin tamami 6denmis 100.000.000.-TL (Yiiz milyon
Tiirk Lirasi) olup, her biri 1 TL itibari degerde; 2.000.000 adet
nama yazili A grubu, 2.000.000 adet nama yazili B grubu ve
62.911.067 adet hamiline yazili C grubu ve 33.088.933 adet ise
halka acik olmak {izere toplam 100.000.000 adet paya
ayrilmistir. Sirketin sermayesinin 30.000.000 TL’si nakden
odenmis, 15.000.000 TL’si ise Hisse Senedi Thra¢ Primleri’nin
sermayeye ilavesi ve 55.000.000 TL’si kar dagitiminin
sermayeye ilavesi suretiyle karsilanmistir. Imtiyazli paylarin
pay sahipleri arasindaki dagilimi asagidaki gibidir.

A GRUBU (NAMA YAZILI) PAY ADEDI
Biilent Bilici 680.000
Esra Bilici Pekcan 640.000
Mehmet Fatih Bilici 680.000
TOPLAM 2.000.000
B GRUBU (NAMA YAZILI)

Mehmet Ali Bilici 500.000
Siileyman Bilici 500.000
Ali Hikmet Bilici 500.000
Tamer Bilici 500.000
TOPLAM 2.000.000

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna iliskin diger
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordagi
zamanlarda imtiyazli ve itibari degerinin lizerinde yeni pay
cikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma (riichan) haklarinin
sinirlandirilmas1 konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya ve pay ihrac ederek
¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sermaye Pivasasi Kurulu'nca verilen kavitli sermaye tavani
izni 2026-2030 yillar1 (5 yil) icin gecerlidir. 2030 yili
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi, 2030 yilindan sonra Yonetim Kurulu'nun sermaye
artirim karari alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan
va da veni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi

Kurulu'ndan izin almak suretiyvle Genel Kurul'dan yeni bir




Sermayeyi temsil eden paylar Kkaydilestirme
esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri  cercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Sermaye  Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde Sirket yonetim kuruluna imtiyazh
pay yaratma hakki taninamaz.

A ve B grubu hisselerin tedaviili ve devri
konusunda isbu sézlesmede belirlenen usullere
uyulur. C grubu hisselerin tedaviilii konusunda
tabi olunan mevzuat hiikiimlerine uyulur. C
grubu hisselerin devri serbesttir.

stire icin _yetki almak zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda vénetim kurulu karariyla sermaye
arttirtmi yapilamaz.

Sermayeyi temsil eden esaslari

cercevesinde kayden izlenir.

paylar kaydilestirme

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde Sirket
yOnetim kuruluna imtiyazl pay yaratma hakki taninamaz.

A ve B grubu hisselerin tedaviili ve devri konusunda isbu
sozlesmede belirlenen usullere uyulur. C grubu hisselerin
tedaviili konusunda tabi olunan mevzuat hiikiimlerine uyulur.
C grubu hisselerin devri serbesttir.




